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Stellenausschreibung 
 

Elektrotechniker / Messtechniker 

(m/w/d) 
zur Elektromontage, Inbetriebnahme und Ka-
librierung von Prüfmaschinen 

Nutzen Sie Ihre Kompetenz um marktführende 
Prüfsysteme für die zerstörende Werkstoff- 
Komponenten- und Bauteilprüfung umzuset-
zen und Zukunftsentwicklungen mitzugestal-
ten.  

 

Ihre Aufgaben: 

 Sie arbeiten in einem Team aus erfahrenen Maschinenbau- und Elektrokonstrukteuren und 
-monteuren als Spezialist für die elektrische Installation, Inbetriebnahme der Steuerungs- und 
Antriebstechnik und Endabnahme unserer Prüfmaschinen. 

 Sie führen Einweisungen der Bediener beim Kunden durch. 

 Sie übernehmen den Service und die Wartung unserer Maschinen, inklusive der Kalibrierungen 
der Messketten (Kraft, Weg, Moment,…) und erstellen die entsprechenden Abnahme- und Prüf-
protokolle. 

Ihr Profil: 

 Sie arbeiten eigenständig und sind motiviert, sich in einem interdisziplinären Aufgabenfeld wei-
terzuentwickeln. 

 Erforderlich ist eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich der Elektrotechnik oder Me-
chatronik, idealerweise ergänzt durch praktische Erfahrungen bei der Inbetriebnahme von Ma-
schinen und Anlagen.  

 Sie besitzen Interesse am Zusammenspiel von Elektronik, Sensorik, Steuerungs- und Rege-
lungstechnik und Mechanik. 

 Erfahrungen im Umgang mit MS-Windows und MS-Office werden vorausgesetzt. 

 Bereitschaft für gelegentliche Dienstreisen ins In- und Ausland ist vorhanden. 

 Sie können sich in deutscher Sprache sehr gut ausdrücken und verfügen über anwendungsberei-
te Sprachkenntnisse in Englisch. 

 Grundkenntnisse der Hydraulik oder Pneumatik sind von Vorteil. 

 Ein Führerschein der Klasse B wird vorausgesetzt. 

Wir bieten: 

 Unbefristete Anstellung in Vollzeit 

 Betreute Einarbeitungsphase und kontinuierliche Weiterbildung an unseren Systemen 

 Persönlicher Kontakt zu Kollegen und zur Geschäftsführung für individuelle Absprachen wie 
bspw. Gleitzeit oder Arbeitszeitverkürzungen 

 

Interesse? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen und vollständigen Be-
werbungsunterlagen an unsere Administration, Frau Werner, die Ihnen gerne unter Telefon 
34297/1435-11 für weiterführende Vorabinformationen zur Verfügung steht. 


